TAMOP 2.2.1-08/1-2008-0002

A Tanéacsadd Testlletek Ugyrendje

A TAMOP 2.2.1-08/1-2008-0002 projektben az egymashoz szervesen kapcsol6dd 9
alprojektet tamogat6 tanacsado testiilet szama 3 - a rendszerfejlesztési, a tartalomfejlesztési, a
képzésfejlesztési célok megvaldsulasanak érdekében.

1. Rendszerfejlesztés:
— 1 AP Palyakovetés rendszere
— 2 AP Mindségbiztositas
— 3 AP Vizsgarendszer fejlesztése

2 Tartalomfejlesztes:
— 3 AP Vizsgarendszer fejlesztése
— 4 AP Tananyagfejlesztés
— 5 AP Méres-értékelés

3. Képzésfejlesztés:
— 6 AP Szakmai tanarok, oktatok, szakoktatok szakmai ismereteinek fejlesztése
— 7 AP Idegen nyelvi kompetenciak fejlesztése
— 8 AP Munkahelyi gyakorlati kepzés 6sztonzése

1.1. A Tanacsado Testuletek jogallasa

A TAMOP 2.2.1 projekt megval6sitasi ideje alatt mikod6 tanacsado testiiletek az altaluk
tdmogatott alprojektek fejlesztési celjainak Osszehangolasa, ervenyesitése, az alprojektek
kozotti illeszkedés megvalGsulasa érdekében tevékenykednek.

A Tanacsado Testlletek mandatuma 2009. marcius 27 — 2010. november 16-ig szol.
A Tanacsado Testlletek mikodésenek felteteleit a Nemzeti Szakképzési és FelnGttkepzesi
Intézet UMFT Programirodaja biztositja.

A Tanacsadd Testlletek tagjai szakértdi dijra jogosultak, mely a vonatkozd szerz6déses
feltételeknek megfelelGen keril kifizetesre.

A Tanacsadd Testlletek kéthavonta (léseznek, a kdztes honapban az alprojektvezetékkel
egyeztetett tanacsadoi - szakért6i feladatokat latjak el.
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1.2. A Tanacsado Testiletek feladata

Egyuttm(kodnek az alprojektek fejlesztési munkajaban a rendszerfejlesztési, a
tartalomfejlesztési, a képzésfejlesztési célok Osszehangolasdban egységes elvek,
kdvetelmények mentén.

— A tagok feladata a projektfolyamaton belil a szakmai értekek kiegyenlitett
érvenyesitése, a magas szintli szakmai tartalom és a projektcéloknak megfeleld
eredmeények biztositdsdhoz tanacsadas.

— A rendelkezésére bocsatott dokumentumok alapjan folyamatos tajékozddas az
alprojektek el6rehaladasardl, felkeszilés a munkaértekezletekre.

— A tervezett szakmai tartalom megvaldsulasanak segitése, informéaciok feltarasa,
kapcsolatok szervezése, valamint folyamatos nyomon kovetése, tanacsadas a
Programiroda altal meghatarozott téméakban a fejlesztési folyamat tovabbi alakitasahoz.

— A program soran megvalosult fejlesztések véleményezése, az elkészilt eredmények,
dokumentumok véleményezése, javaslattétel a sziikséges mddositasokra.

— A Tanacsado Testuleteknek az alprojektek munkajat kell szakeért6ként segitenie.

— A Tanacsado Testuletek tagjaival az alprojektvezeték kozil 3 kijelolt 6sszefogd személy
a kapcsolattarto.

— A tagok szakmai anyagokat, informaciot az érintett alprojektvezet6ktdl kozvetlendl is
kérhetnek, adminisztrativ kérdésekben a projektasszisztensek intézkednek.

1.3. A Tanacsado Testuletek hataskore, miikodésiuk célja, feladata

Az alprojektekkel egyuttmiikodnek és dolgoznak az alprojektek céljainak elérése érdekében.
A relevans témakat az alprojektek idd szerinti aktudlis aktivitasai hatarozzak meg. Szakmai
kornyezetben megvaldsuld tandcsadd testiileti megbeszélések jegyzdkdnyve igazolod
dokumentum a Programiroda szamara, hogy a munkaértekezleteken szakmai ertékteremto
munka folyik a kijelolt fejlesztési iranyok mentén. A munkaértekezleteken az alprojekteken
kivil a Programiroda-vezetd és a fejlesztési vezetd is részt vehet.

A Tanéacsadoé Testlletek
— dontenek sajat tigyrendjukrél; )
— véleményt nyilvanitanak és javaslatot tesznek az alprojektek, és az UMFT Programiroda
felé.

1.4. A Tanacsado Testuletek elé terjesztend6 témak

TT1-3:

— Az egységes szakképzési palyakovetési rendszer kialakitasa.

— Az egységes szakképzési minOségbiztositasi  keretrendszer  kialakitdsa, a
minbségbiztositasi rendszer orszagos bevezetésének elinditasa, az Europai Unid
min@seégbiztositasi keretrendszeréhez valo illesztése.

— A vizsgahelyek, vizsgaszervezOk akkreditacios rendszerének kidolgozasa, a vizsgak
mindségbiztositasi modszertananak kidolgozasa, szakképzési informacios rendszerbe
integralhatd adatbazis Iétrehozasa, valamint a sziikséges szabalyozas el6készitése.
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TT3-5:

Az Uj kompetenciaelv(i szakképzési tanuldsmodell nyomtatott eszkdzrendszerének,
valamint a szakképzési kovetelmenyeket lefedd feladatbankba szervezett meérési-
értékelési eszkdzrendszerének megteremtése.

A vizsgahelyek, vizsgaszervezOk akkreditacios- és dokumentumrendszerének
kidolgozésa a gyakorlati vizsgatevékenyseég konkrét bemutatdsdnak és a szakmai és
vizsgakovetelményekben elGirt sztenderdek figyelembevetelével, a bemeneti
kompetenciak mérési, értékelési modszertananak kidolgozasa.

TT6-8:

1.5.

A munkahelyi tapasztalatszerzési, valamint a szakoktatok, szakmai tanarok szakmai és
szakmai idegen nyelvi tovabbképzésének jogi, finanszirozasi hatterének,
modszertananak és szervezeti kereteinek kialakitasa.
A munkahelyi gyakorlati képzés jogszabalyi feltételrendszerének maédositasa, a tanuldk
gyakorlati oktatasat tanuloszerzddéssel/hallgatdi  szerzOdéssel végzOk  képzeési
rendszerének kialakitasa, modszertananak fejlesztése.

Tanacsado Testlletek tagjai

A fejlesztési célokhoz, szakmai tartalomhoz két6d6 szakmai szervezetek képvisel6i;
A fejlesztési célokhoz, szakmai tartalomhoz k6t6dd intézmények képviseldi.

A Tanéacsadd Testlletek mikddési rendje

A Tanacsad0 Testuletek munkaértekezleteiket a projekt megvalositasi idészakaban,
kéthavonta tartjak, el6re meghatarozott idépontban.

A Tandcsadd Testililetek tagjai a javasolt napirendet, a véleményezendd
dokumentumokat 5 munkanappal a megbeszélés el6tt elektronikus formaban
megkapjak.

A Tanacsadd Testuletek munkaértekezletein a javasolt napirendi pontokat
megtargyaljak, a program soran megvalosult fejlesztéseket véleményezik, az elkészult
eredményeket, dokumentumokat véleményezik, javaslatot tesznek a sziikséges
modositasokra.

Indokolt esetben a TT tagok kezdeményezhetik rendkivili munkaértekezletek
0sszehivasat.

A munkaértekezletekrdl emlékeztetd készil, az emlékeztetdt a testlileti megbeszélést
kdvetdé 5 munkanapon belil minden tag elektronikus formaban megkapja, a hitelesitett
emlékeztet6t, a jelenléti ivet a Programiroda és az érintett alprojektek taroljak, majd
irattarazzak.

Az emlékeztet6t az érintett alprojektek kozul valasztott alprojektvezetd készitteti és
juttatja el elektronikus levélben az érintetteknek és a Programiroda vezetének

Az alprojekt altal elkészitett és a TT altal véleményezett szakmai produktum kerl
veleményezésre a Felligyel6 Tanacs elé.

Az emlékeztetd tartalmazza az adott megbeszélés napirendjét, a hozzasz6lok nevét, az
allaspontok rovid megfogalmazasat, a javaslatokat szO0 szerint, a javaslatok
elfogadasanak szavazati aranyat.
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— Bizonyos el6re jelzett esetekben, az adott kérdésben kilonos felel6sséggel meghivott
szakeértOkkel torténd egyeztetésre is sor kerllhet (pl. jogszabaly-modositasi tervezet),
melyet az emlékeztet6ben rogziteni kell.

— A Tanacsado Testuletek munkaértekezleteirdl hangfelvétel késziilhet, amely csak az
emlékeztetd elkészitéséhez és annak ellen6rzéséhez hasznalhaté fel. A hangfelvétel

2010. november 17-e utdn megsemmisitheto.
— A Tanécsado Testuleti tagsagarol valo lemondés szabadon, irasban térténhet.

Budapest, 2009. marcius 27.
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